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Wymagania wstepne

Student ma podstawowe wiadomosci o procesach i warunkach panujgcych na stanowiskach pracy, zna
podstawowe procesy logistyczne i zasady ich organizacji, rozumie podstawowe pojecia z nauk organi- zacji
i zarzgdzania oraz podstawy zarzgdzania bezpieczenstwem pracy.

Cel przedmiotu

Przekazanie studentom teoretycznej i praktycznej wiedzy z zakresu ksztattowania bezpiecznych i
ergonomicznych warunkow pracy, szczegolnie - w przedsiebiorstwach przemystowych i ustugowych, w
procesach wytwaorczych i logistycznych. Nauczenie technik pomiarowych dotyczgcych oceny
najwazniejszych czynnikow ergonomicznych. Wyksztatcenie umiejetnosci krytycznej obserwacji procesow
pracy pod katem bezpieczenstwa i ergonomii oraz umiejetnosci projektowania zmian w konstrukcji
urzadzen oraz organizacji pracy, zapewniajgcych ergonomicznosc¢ i bezpieczenstwo.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
1. Student zna podstawowe zaleznosci niezbedne do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan
dziatalnos$ci inzynierskiej oraz podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegdlnosci



wymagania dotyczgce ergonomicznosci stanowisk w logistyce [P6S_WK_08]

Umiejetnosci:

1. Student potrafi dostrzega¢ w zadaniach inzynierskich aspekty systemowe i pozatechniczne, a takze
spoteczno-techniczne, organizacyjne i ekonomiczne w kontekscie planowania ergonomicznych dziatan w
sferze logistyki [P6S_UW_04]

2. Student potrafi przygotowaé srodki pracy niezbedne do pracy w srodowisku przemystowym oraz zna
zasady bezpieczenstwa srodowiskowego zwigzane z tg pracg, w tym problemy bezpieczenstwa w
logistyce [P6S_UW_05]

3. Student potrafi dobra¢ wtasciwe narzedzia i metody rozwigzania problemu mieszczgcego sie w
ramach logistyki i zarzgdzania fancuchem dostaw, a takze skutecznie sie nimi postugiwaé, zachowujgc
zasady dobrostanu pracownika i ochrony srodowiska [P6S_UO_02]

4. Student potrafi identyfikowa¢ zmiany wymagan, standardéw, przepisoéw, postepu technicznego

i rzeczywistosci rynku pracy, i na ich podstawie okre$lac¢ potrzeby uzupetniania wiedzy, w szczegolnosci z
zakresu ergonomii w logistyce [P6S_UU_01]

Kompetencje spoteczne:

1. Student ma swiadomos¢ potrzeby krytycznej oceny i dostrzegania zaleznosci przyczynowo-
skutkowych w realizacji postawionych celow i rangowania istotnosci zadan, w szczegodlnosci z zakresu
ergonomii w dziataniach logistycznych [P6S_KK_01]

2. Student ma swiadomos$¢ potrzeby inicjowania dziatah zwigzanych z formutowaniem i przekazywaniem
informaciji oraz wspotdziataniem w spoteczenstwie dla potrzeb lepszego planowania ergonomicznych
dziatan w obszarze logistyki [P6S_KO_02]

Metody weryfikacji efektéw uczenia sig i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

Wyktad: Oceny formujgce stanowig 30% (15% kartkdbwka z wyktadu, 15% praca pisemna na zadany
temat). Ogélna wiedza nabyta w ramach wyktadéw jest weryfikowana na podstawie egzaminu
opracowanego w formie testu (odpowiedzi polegajg na: wyborze jednej poprawnej sposrdd kilku,
pytaniach wielokrotnego wyboru, uzupetnieniu zdania wiasciwym pojeciem lub okresleniem, bgdz na
dokonczeniu/ dopasowaniu definicji). Zagadnienia egzaminacyjne stanowigce podstawe pytan, sg
przekazywane studentom podczas ostatniego wyktadu.

Laboratorium: Umiejetnosci nabyte w ramach zaje¢ laboratoryjnych weryfikowane sg podstawie
czgstkowych kolokwiow zaliczeniowych. Wptyw na ocene mogg rowniez miec krétkie wypowiedzi ustne
lub pisemne realizowane w ramach wykonywanych ¢wiczen, a takze sprawozdania wykonywane po
danym zadaniu laboratoryjnym (formy obowigzkowe do zaliczenia- jednak w przypadku wysokiego
stopnia zaangazowania studenta mozliwo$¢ dodania do 10% punktacji jako ocena za aktywnosg¢).
Prég zaliczeniowy: suma powyzej 50% punktdéw mozliwych do zdobycia.

TreSci programowe

Wyktad: Geneza ergonomii na tle rozwoju techniki i nauki. Nauki sktadowe i charakter ergonomii.
Ergonomia a bhp - aspekty ekonomiczne. System cztowiek - obiekt techniczny i jego otoczenie.
Interpretacja systemu jako stanowiska pracy. Cel i zakres dziatalnosci ergonomicznej. Wspotczesne nurty
badan ergonomicznych. Metody diagnozowania ergonomicznego. Analiza fizycznych obcigzen pracg i
gospodarka cieplna organizmu. Analiza obcigzen psychicznych zwigzanych z pracg. Zasady optymalizaciji
obcigzen. Procesy percepcji i przetwarzania informacji. Zasady doboru urzgdzen sygnalizacyjnych i
sterowniczych. Ksztattowanie parametréw przestrzennych stanowiska pracy oraz maszyn i narzedzi
recznych z wykorzystaniem danych antropometrycznych. Ocena i ksztaltowanie srodowiska pracy
(drgania mechaniczne, hatas, mikroklimat, o$wietlenie, promieniowanie szkodliwe, zanieczyszczenia
powietrza). Zasady projektowania ergonomicznego. Przyktady ergonomicznego projektowania stanowisk
zwigzanych z pracg w branzy logistycznej. Ergonomia ludzi starszych i niepetnosprawnych.

Laboratorium: Pomiary w analizie percepcji wzrokowej; Pomiary czasow reakcji; Badanie percepcji
akustycznej pracownikéw; Pomiary izolacyjnosci akustycznej materiatéw z zastosowaniem mikrokomory
akustycznej; Pomiary natezenia oswietlenia w srodowisku pracy; Analiza klimatu akustycznego w
pomieszczeniu; Badanie i ocena ergonomicznosci procesow pracy / Bazy danych w projektowaniu
ergonomicznym; Pomiary sit przy aktywizacji urzgdzen sterowniczych (przy odkrecaniu i dokrecaniu);
Pomiary cech antropometrycznych cztowieka oraz ich zastosowanie w projektowaniu (Ergoeaser);
Badanie metabolicznej produkc;ji ciepta i efektywnego wydatku energetycznego w ocenie ciezkosci



procesu pracy; Projektowanie informacji wizualnej (dob6r wielkosci czcionek i ocena prezentacii
wizualnych); Ocena obcigzen termicznych pracownika w srodowisku umiarkowanym; Ocena narazen
pracownika na MSD’s.

Tematyka zaje¢

- Geneza ergonomii na tle rozwoju techniki i nauki

- Nauki sktadowe i charakter ergonomii

- Ergonomia a BHP - aspekty ekonomiczne

- System cztowiek - obiekt techniczny i jego otoczenie

- Interpretacja systemu jako stanowiska pracy

- Cel i zakres dziatalno$ci ergonomiczne;j

- Wspotczesne nurty badan ergonomicznych

- Metody diagnozowania ergonomicznego

- Analiza fizycznych obcigzen pracg i gospodarka cieplna organizmu

- Analiza obcigzen psychicznych zwigzanych z pracg

- Zasady optymalizacji obcigzen

- Procesy percepciji i przetwarzania informaciji

- Zasady doboru urzgdzen sygnalizacyjnych i sterowniczych

- Ksztattowanie parametréw przestrzennych stanowiska pracy oraz maszyn i narzedzi recznych z
wykorzystaniem danych antropometrycznych

- Ocena i ksztattowanie srodowiska pracy (drgania mechaniczne, hatas, mikroklimat, oswietlenie,
promieniowanie szkodliwe, zanieczyszczenia powietrza)

- Zasady projektowania ergonomicznego

- Przyktady ergonomicznego projektowania stanowisk: obrébczych, montazowych, dyspozytorskich,
komputerowych

Tresci éwiczen laboratoryjnych:

- Wydolno$¢ fizyczna organizmu oraz wskaznik BMI

- Cechy antropometryczne cztowieka

- Praca wzrokowa w zmiennych warunkach o$wietlenia
- Absolutny prég styszenia

- Kryteria doboru siedziska do uzytkownika

- Warunki akustyczne pomieszczenia

- Wybrane parametry o$wietlenia elektrycznego

- Czucie drgan mechanicznych

- Reakcje proste i ztozone

- Bodzce dzwiekowe i wzrokowe a popetnianie btedow
- Wybrane mozliwosci psychofizyczne

Metody dydaktyczne

Wyktad: wyktady z prezentacjg multimedialng i omawianiem przyktadéw praktycznych rozwigzan.
Laboratium: ¢wiczenia laboratoryjne z wykorzystaniem aparatury do pomiaréw ergonomicznych.
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

laboratoryjnych/¢wiczen, przygotowanie do kolokwidéw/egzaminu,
wykonanie projektu)

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 100 4,00
Zajecia wymagajgce bezposredniego kontaktu z nauczycielem 47 2,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 53 2,00




